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Regulamin udziatu w szkoleniach

w ramach projektu nr POWR.03.05.00-00-A045/21
Wyzsza Szkota Biznesu w Gorzowie Wikp.- uczelnia przyjazna i dostepna

I. Postanowienia ogdlne
81 Definicje i pojecia ogdlne

1) Regulamin okresla zasady udziatu w projekcie zwiekszenia dostepnosci Wyzszej Szkoty Biznesu w

Gorzowie Wielkopolskim.

2) Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

a) Projekt — projekt pn. Wyzisza Szkota Biznesu w Gorzowie WIkp.- uczelnia przyjazna i
dostepna nr POWR.03.05.00-00-A045/21 realizowany przez Wyzszg Szkote Biznesu w
Gorzowie Wielkopolskim do 31.12.2022 r., wspétfinansowany ze srodkdéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj

b) Organizatorzy— oznacza to Wyzsza Szkota Biznesu w Gorzowie Wielkopolskim, ul. Walczaka
25, 66-400 Gorzéw Wielkopolski (Lider Projektu, w skrécie WSB) oraz Partnera w Projekcie:
Akademie Stonrica Krzysztof Fraszczak, ul. Sw. Czestawa 8/13, 61-575 Poznan, w skrdcie
Akademia Stonca (zasady Partnerstwa, w tym podziat zadan, okresla umowa partnerska
pomiedzy Liderem a Parterem);

c) Pracownik/czka kadry administracyjnej — pracownik/czka Uczelni w rozumieniu ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 oraz z 2021 r. poz.
1162) i jednoczes$nie bedgcy/a przedstawicielem/ka:

i) kadry kierowniczej — zalicza sie do niej osoby petnigce funkcje organéw jednoosobowych
Uczelni i/lub wchodzgce w sktad organéw kolegialnych Uczelni oraz pracownicy/czki
niebedacy/e nauczycielami akademickimi, zarzgdzajgcy/ce wyodrebnionymi w ramach
Uczelni jednostkami organizacyjnymi, np. dziekan, rektor, kanclerz, zastepca kanclerza,
kierownicy/czki dziatdw administracji;

ii) kadry administracyjnej — rozumianej jako pracownikéw i pracowniczki obstugi
finansowej i organizacyjnej WSB.

d) Kadra dydaktyczna —w rozumieniu niniejszego projektu Nauczyciel/ka akademicki/a uczelni
tj.:

i) nauczyciel akademicki w rozumieniu ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz.U.2018 poz. 1668), ktdory prowadzi zajecia dydaktyczne

ii) osoba prowadzaca zajecia dydaktyczne w oparciu o umowe cywilnoprawna.

e) Kandydat/ka — osoba zatrudniona badz zaangazowana na WSB, biorgcy/a udziat w procesie
rekrutacji do projektu (dotyczy szkolern zamknietych) badz ubiegajgcy/a sie o delegowanie
na szkolenie (dotyczy szkolen otwartych realizowanych zewnetrznie)

f) Uczestnik/czka Projektu — kandydat/ka, ktory/a korzysta ze wsparcia w ramach projektu,
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Biuro Projektu w siedzibie WSB;

UE — Unia Europejska;

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

PO WER — Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020;

Instytucja Posredniczagca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju mieszczace sie przy ul.
Nowogrodzkiej 47a, 00-695 Warszawa;

Wsparcie — ogot zaplanowanych dziatan podejmowanych w projekcie i majgcych na celu
rozwdj wiedzy i umiejetnosci Uczestnikow i Uczestniczek w zakresie edukacji wtgczajacej,
kompetencji zarzagdczych i kompetencji dydaktycznych;

Formy wsparcia — szkolenia/kursy/warsztaty i inne formy podnoszagce kompetencje
uczestnikéw/czek projektu;

Sciezka wsparcia — lista form wsparcia, w ktérych bierze udziat dany/a Uczestnik/czka
Projektu adekwatnie do swoich potrzeb, zakresu obowigzkdéw, luk kompetencyjnych i
potrzeb uczelni w obszarze wdrazania edukacji wtgczajgcej;

Regulamin — niniejszy dokument wraz z zatgcznikami;

Godzina szkoleniowa — oznacza czas realizacji formy wsparcia w wymiarze 45 minut;
Wykonawca — podmiot Swiadczacy na rzecz Uczelni ustugi niezbedne do prawidfowego
przebiegu wsparcia, np. ustugi szkoleniowe, catering itp.;

Dni robocze — dni od poniedziatku do pigtku oprécz dni ustawowo wolnych od pracy;
Kierownik Projektu — dr Anna Czekirda, Rektor Uczelni.

§2 Cel i zakres udzielanego wsparcia

1) Celem projektu jest zwiekszenie dostepnosci WSB w odpowiedzi na szczegblne potrzeby

spotecznosci akademickiej i spoteczenstwa. Jedng z form zwiekszenia dostepnosci jest

podniesienie kompetencji pracownikdw poprzez udziat w szkoleniach, kursach lub innych

formach rozwoju kompetenciji, ktdre przyczynia sie do zwiekszenia swiadomosci funkcjonowania

0s6b z niepetnosprawnosciami oraz do efektywnego i skutecznego wdrazania zmian majacych

na celu poprawe dostepnosci Uczelni.

2) Grupg docelowg wsparcia sg pracownicy i pracowniczki kadry administracyjnej i/lub kierowniczej

oraz kadry dydaktycznej WSB w rozumieniu definicji wskazanej w Regulaminie.

3) Realizacja wsparcia przewidziana jest w okresie realizacji Projektu tj., od 1 stycznia 2022 r. do 31

grudnia 2022 .

4) Efektem realizacji wsparcia bedzie wzrost swiadomosci Uczestnikéw i Uczestniczek projektu

w zakresie edukacji wigczajacej oraz wzrost dostepnosci WSB.

5) Uczestnik/czka przyjmuje do wiadomosci, ze formy wsparcia realizowane w ramach inicjatywy

Uczelnia Dostepna sg wspotfinansowane ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020.

Il. Rekrutacja
§3 Osoby uprawnione do udziatu w Projekcie
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1) Osobg uprawniong do wziecia udziatu w Projekcie jest pracownik/czka spetniajgcy/a
obowigzkowe kryteria kwalifikowalnosci:
a) jest przedstawicielem/przedstawicielkg kadry administracyjnej na WSB, zgodnie z definicjg
zawartg w §1 i jego/jej staz pracy WSB wynosi minimum 3 miesigce
LUB
b) jest nauczycielem/nauczycielkg akademickim (kadra dydaktyczna) na WSB zgodnie z definicjg
zawartg w §1.

84 Zasady rekrutacji do projektu

1) Rekrutacja na szkolenia ma charakter zamkniety i jest skierowana jest wytgcznie do pracownikéw
i pracownic oraz wspotpracownikéw WSB:
a. termin podstawowej rekrutacji zostanie podany na stronie gtéwnej WSB
Organizator umozliwi tez rekrutacje uzupetniajgcq w trybie ciggtym w celu uzupetnienia
wolnych miejsc na szkoleniach.
c. Rekrutacja prowadzona bedzie w sposob transparentny zgodnie z Regulaminem.
Informacje o rekrutacji bedg publikowane na stronach internetowych WSB i Akademii Storica
oraz w siedzibie WSB.
2) Kandydaci/tki mogg zgtosi¢ che¢ udziatu w szkoleniach:
a. osobiscie w biurze projektu lub
b. w wiadomosci e-mail wystanej na adres mailowy pelnomocnik@wsb.gorzow.pl

w formie informacji ustnej lub pisemnej o checi przystgpienia do szkolen.

3)Po sprawdzeniu, czy wszystkie zgtoszone osoby sg zwigzane umowg o prace lub umowg
cywilnoprawng z WSB zostanie sporzadzona lista oséb zakwalifikowanych do udziatu w
szkoleniach. Osoby zakwalifikowane dostang informacje mailowo lub osobiscie.

4)Osoby zakwalifikowane zostang zobowigzane do dostarczenia dokumentéw rekrutacyjnych
wedtug wzoréw - zatacznikdw do Regulaminu w formie papierowe;j.

5)Jest mozliwosé przestania wypetnionych dokumentéw (skan/PDF/wersja edytowalna) w celu
sprawdzenia przez biuro projektu ich wypetnienia, ale docelowo do biura projektu powinna
trafi¢ dokumentacja w wersji papierowej.

6)Komplet dokumentdw nalezy dostarczyé do biura projektu najpdzniej do pierwszego dnia
pierwszego szkolenia, w ktérym uczestnik/czka bierze udziat.

7)0rganizator moze zmieni¢ liste oséb oddelegowanych na dane szkolenie w przypadku, gdy
istniejg uzasadnione watpliwosci, ze tematyka wybranego szkolenia nie odpowiada zakresowi
czynnosci wykonywanych przez danego pracownika

§5 Kryteria rekrutacji do udziatu we wsparciu

1. Zgtoszenia do projektu zostang sprawdzone przez personel projektu pod katem spetniania przez
uczestnikdw warunku zatrudnienia na WSB.
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2. Organizator nie stosuje ocennych kryteriow rekrutacji. Rekrutacja jest otwarta dla wszystkich
chetnych pracownikdw.

lll. Uczestnictwo w Projekcie
§6 Prawa i obowigzki Organizatora

1) Organizator jest odpowiedzialny za wtasciwy przebieg wsparcia, w tym:
a) przeprowadzenie procesu rekrutacji do projektu,
b) obstuge administracyjna,
¢) ustalanie harmonogramow szkolen we wspotpracy z Wykonawca szkolen,
d) zapewnienie Wykonawcy/osdb prowadzgcych szkolenia,
e) rezerwacje sal szkoleniowych w przypadku form wsparcia realizowanych stacjonarnie,
f) oznakowanie sal, w ktérych bedg odbywac sie szkolenia,
g) monitoring pracy Wykonawcow szkolen i wszelkich ustug,
h) informowanie Kandydatéw/ek, Uczestnikdw/czek projektu o wszystkich powstatych
zmianach oraz informacjach majacych istotny wptyw na przebieg projektu,
i) promocje szkole w ramach kampanii informacyjno-promocyjnej prowadzonego projektu,
2) Organizator ma prawo do skontrolowania liczby Uczestnikéw/czek szkolenia.
3) Organizator ma prawo kontrolowac¢ Wykonawcow szkolen w zakresie wtasciwego wywigzywania
sie z postanowien w zawartych umowach.
4) Organizator wyraza zgode na przeprowadzenie przez Wykonawce szkolenia badan ankietowych
dotyczacych satysfakcji ze szkolenia wsréd uczestnikdw/czek.

§7 Prawa i obowigzki Uczestnika/czki projektu

1) Uczestnictwo we wsparciu jest jednoznaczne z akceptacjg Regulaminu.
2) Wszystkie szkolenia przewidziane w projekcie sg finansowane przez Organizatora w ramach
dysponowanych srodkow.
3) Uczestnik/czka ma prawo:
a) wybraé szkolenie/forme wsparcia wedtug wtasnych potrzeb szkoleniowych lub wedtug
wskazan przetozonego,
b) wybra¢ termin udziatu w szkoleniu (planuje sie realizacje wiecej niz jednego terminu
z kazdego tematu),
c) otrzymac materiaty szkoleniowe, jesli takie sg przewidziane,
d) otrzymac zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia (wydane przez firme szkoleniowg)
e) zgtasza¢ uwagi do przebiegu szkolenia.
4) Uczestnik/czka ma obowigzek:
a) przestrzegac postanowien Regulaminu oraz wewnetrznej umowy zawartej z pracodawcg,
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b) uczestniczyé we wsparciu w ramach wybranego zestawu szkolern / form wsparcia (czas
usprawiedliwionej nieobecnosci wynosi maksymalnie 20% podstawowego wymiaru czasu
zajec). Obecnos¢ bedzie potwierdzana codziennie podczas zajec na liscie obecnosci u trenera

c) uczestniczy¢ w formach wsparcia, na ktdre wystat/a zgtoszenie

d) pozostawaé w statym kontakcie z pracownikami/czkami Biura Projektu odpowiedzialnymi za
realizacje projektu, informowac pracownikéw/czki Biura Projektu o wszystkich przypadkach
mogacych mie¢ wptyw na niezachowanie wymaganego poziomu frekwencji Uczestnika/czki
w danej formie wsparcia (choroba, wyjazd itp.),

e) wypetnic pre- i post-testy sprawdzajgce wiedze i jej przyrost (jesli dotyczy),

f) wypetnié¢ ankiety sprawdzajgce poziom satysfakcji ze szkolenia oraz ocene pracy trenera
prowadzgcego szkolenie (jesli dotyczy),

g) przestrzegac przepiséw BHP oraz PPOZ. w kazdym z miejsc, w ktérych odbywaé bedzie sie
wsparcie.

§8 Koszty
1) Przystgpienie do rekrutacji oraz udziat w projekcie sg bezptatne dla wszystkich jego
Uczestnikow/czek.

§9 Obecnosé podczas wsparcia
1) Uczestnik/czka ma obowigzek zrealizowa¢ wybrane przez siebie formy wsparcia i zakonczy¢
je w okresie realizacji projektu.
2) Udziat w projekcie koniczy sie z dniem:
a) zakonczenia realizacji danego Projektu, w ramach ktérego Uczestnik/czka brat udziat
w formie wsparcia, lub
b) ustania zatrudnienia w WSB, lub
c) ztozenia rezygnacji z dalszego udziatu w projekcie, lub
d) odbycia wszystkich szkolen, jakie Uczestnik/czka zaplanowat/a w Sciezce wsparcia.
2) Obowigzkiem Uczestnika/czki jest udziat w min. 80% zaplanowanych godzin zaje¢ we wszystkich
wybranych przez siebie formach wsparcia.

8§10 Rezygnacja z udziatu w szkoleniach
1) W uzasadnionych przypadkach, spowodowanych ztym stanem zdrowia, sytuacja osobistg,
zdarzeniami losowymi itp., mozliwe jest zrezygnowanie z udziatu w szkoleniach.
2) Jesli zaistnieje koniecznos¢ zrezygnowania ze szkolen, nalezy powiadomié Kierownika projektu i
uzyskaé jego akceptacje.5

§11 Ochrona danych osobowych
1) Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne dla mozliwosci udziatu
w projekcie.
2) Wszelkie dane o Uczestniku/czce uzyskiwane podczas wsparcia podlegajg ochronie danych
osobowych. Dane osobowe Uczestnika/czki mogg by¢é udostepniane tylko osobom
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zaangazowanym w realizacje projektu, upowaznionym przedstawicielom Wykonawcy,
pracowni/cz/kom Instytucji Posredniczgcej jako organu nadzorujgcego realizacje projektu.

3) Brak udzielenia zgody na przetwarzanie danych osobowych skutkuje niekwalifikowaniem
Kandydata/ki na liste osdb przyjetych.

4) Szczegdtowe informacje dotyczace administratora danych osobowych, instytucji, ktéorym dane
zostaty powierzone, celu przetwarzania danych osobowych, rodzaju zbieranych informacji oraz
praw przystugujgcych osobie, ktérej dane sg przetwarzane, znajdujg sie w Oswiadczeniu
Uczestnika/czki stanowigcym zatgcznik nr 3 do Regulaminu.

8§12 Postanowienia koficowe

1) Regulamin udziatu w dostepny jest na stronie internetowej projektu, w siedzibie WSB, w tym w
Biurze Projektu.

2) We wszystkich sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie ma umowa
o dofinansowanie danego Projektu, wytyczne zwigzane z wydatkowaniem funduszy
europejskich, m.in. Wytyczne w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkédw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci
na lata 2014-2020, Materiat informacyjny dotyczgcy kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu
Programu Wiedza Edukacja Rozwdj, przepisy Kodeksu cywilnego, Kodeksu postepowania
administracyjnego, Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz pozostate obowigzujgce
akty prawne.

3) Zataczniki stanowig integralng cze$¢ Regulaminu.

4) Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2022 .

8§14 Zataczniki

1. Zatacznik nr 1: Deklaracja udziatu w projekcie
2. Zatacznik nr 2: Formularz rekrutacyjny.
3. Zatacznik nr 3: Oswiadczenie Uczestnika/czki (obowigzek informacyjny RODO).
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